Deutsche Schule Kiew

Schulordnung

1. Allgemeines
1.1. Anwendungsbereich

Diese Schulordnung gilt fiir die Deutsche Schule Kiew.

Ihr liegen die "Richtlinie fiir eine Schulordnung fiir deutsche Schulen im Ausland"
(Beschluss der KMK vom 15.01.1982) sowie die in der Ukraine geltenden
Rechtsvorschriften zugrunde.

1.2. Auftrag und Bildungsziel der Schule

Die Deutsche Schule Kiew vermittelt allen ihren Schiilern die deutsche Sprache, Kultur und
ein wirklichkeitsgerechtes Deutschlandbild in seinen mannigfachen Aspekten. Wir
orientieren uns an den Bildungspldnen von Baden-Wiirttemberg. Ebenso werden bei uns die
ukrainische Sprache und Kultur gepflegt. Werteerziehung im Sinne von Offenheit fiir andere
Kulturen, gegenseitigem Verstiandnis, einem friedlichen Miteinander sind wichtige Ziele
unserer Arbeit.

Unsere Schule bietet je nach Fahigkeiten des Schiilers verschiedene Schulabschliisse an:

- Hauptschulabschluss nach Klasse 9

- Realschulabschluss nach Klasse 10

- das deutsche Abitur nach Klasse 12.

Dazu dient ein auBen- und binnendifferenzierter Unterricht, der neben Vermittlung von
Kenntnissen und Fertigkeiten die Schiiler allseitig fordert und fordert. Unser Ziel sind
tolerante, selbststindig denkende und handelnde junge Menschen, die ethische Normen im
Miteinander sowie religiose Werte anerkennen und Verantwortung flir sich selbst und andere
tibernehmen.

Diese Ziele sind nur durch ein vertrauensvolles Miteinander von Schultridger, Schulleitung,
Lehrern, Schiilern, Eltern zu erreichen. Diesem Zusammenwirken dienen die Bestimmungen
der Schulordnung.

2. Stellung des Schiilers in der Schule

2.1. Rechte des Schiilers

Durch seine Teilnahme am Unterricht und seine Mitwirkung an der Gestaltung des
Unterrichts und des Schullebens tragt der Schiiler entsprechend seinem Alter und seinen
Fahigkeiten dazu bei, das fiir ihn geschaffene Recht auf Bildung zu verwirklichen.

Er hat insbesondere das Recht,
 iber ihn betreffende Angelegenheiten informiert zu werden,



 Tber seinen Leistungsstand unterrichtet und in Fragen der Schullaufbahn beraten zu
werden,

 sich bei Beeintrachtigung seiner Rechte zu beschweren,

e vor Anwendung von Ordnungsmafinahmen gehort zu werden.

2.2. Pflichten des Schiilers

Das Bildungsziel zu erreichen und die schulischen Aufgaben zu erfiillen, ist nur moglich,
wenn der Schiiler am Unterricht und den verbindlichen Schulveranstaltungen regelméfig
teilnimmt.

Der Schiiler ist verpflichtet, im Rahmen des Unterrichts und im Interesse des Schullebens
den erforderlichen Hinweisen und Anordnungen des Schulleiters, seiner Lehrer und anderer
dazu berechtigter Personen nachzukommen. Auf diese Weise trigt er dazu bei, die fiir die
Erfiillung des Schulziels und fiir das Zusammenleben in der Deutschen Schule Kiew
erforderliche Ordnung zu schaffen und aufrechtzuerhalten.

2.3. Schiilermitwirkung

Mit dem Erziehungsauftrag der DSK ist die Aufgabe verbunden, den Schiiler zur
altersgeméflen Mitverantwortung, besonders zur altersgeméfBen Mitgestaltung des
Unterrichts zu befdhigen und seine Mitwirkung am Leben der Schule zu férdern.

Die Schiiler haben das Recht, Klassensprecher und deren Stellvertreter zu wihlen, die ihre
Klasse gegeniiber den Lehrern und der Schulleitung vertreten.

Die néchsthohere Stufe der Mitwirkung ist der Schiilerrat, den die Klassensprecher ab
Klasse 4 bilden.

Aus den Reihen des Schiilerrats werden die Vertreter der Schiiler fiir die Schulkonferenz
gewihlt.

Naheres regelt die Ordnung iiber die Schiilervertretungen.

Die Herausgabe einer Schiilerzeitung erfolgt im Einvernehmen zwischen Schiilern und
Schulleitung.

3. Eltern und Schule

3.1. Zusammenwirken von Eltern und Schule

Bildung und Erziehung der Schiiler ist eine gemeinsame Aufgabe von Eltern und Schule.
Dazu gehort v. a., dass Eltern und Schule in enger Verbindung zueinander stehen und sich so
rechtzeitig verstandigen, dass nach Moglichkeit Schwierigkeiten vermieden werden, die die

schulische Entwicklung des Schiilers zu beeintrdchtigen drohen.

Die Schule berét die Eltern in fachlichen und péddagogischen Fragen. Sie gewéhrt Einsicht in
Richtlinien und Vorschriften, richtet Sprechstunden ein und sieht Elternabende und



Elternversammlungen vor.

Die Eltern sorgen dafiir, dass ihr Kind seine Pflicht zum Besuch der Schule erfiillt, fiir den
Unterricht zweckméBig ausgestattet wird und Schuleigentum pfleglich behandelt. Die Eltern
verpflichten sich, Schulgeld und sonstige Gebiihren, die vom Schultriger festgelegt werden,
plnktlich zu entrichten. Antrdage auf Schulgelderlass oder -ermafigung reichen die Eltern
unter Darlegung der Verhéltnisse dem Schulleiter ein, dieser legt sie dem Schultriger zur
Entscheidung vor.

3.2. Elternmitwirkung

Die Eltern sind aufgerufen, dem "Verein zur Griindung und Foérderung der Deutsch-
Ukrainischen Begegnungsschule in Kiew" beizutreten und am Vereinsleben teilzunehmen.
Sie erhalten so die Mdoglichkeit, an Entscheidungen des Schultragers mitzuwirken und die
Arbeit des Schultrdgers zu unterstiitzen und mitzugestalten. Das Nihere bestimmt die
Satzung des Vereins.

Dariiber hinaus erhalten die Eltern die Moglichkeit, sich an der praktischen Schularbeit zu
beteiligen. Besonders wichtig ist dabei die Teilnahme an der Wahl der Elternvertreter der
Klasse(n) ihrer Kinder, die aktive Mitarbeit als Elternsprecher bzw. Mitarbeit im
Elternbeirat sowie der Schulkonferenz. Néheres regeln die Ordnungen des Elternbeirats
sowie der Schulkonferenz.

4. Aufnahme und Abmeldung von Schiilern
4.1. Anmeldung

Die Anmeldung der Schiiler erfolgt durch die Eltern oder einen Vertreter. Die von der
Schule geforderten Nachweise sind bei der Anmeldung vorzulegen.

4.2. Aufnahme und Abmeldung

In den A-Zweig der Schule werden deutsche, dsterreichische und Schweizer Kinder
aufgenommen. Dariiber hinaus kdnnen bei Vorhandensein von freien Plitzen Kinder anderer
Nationalitdt aufgenommen werden, wenn sie iiber die erforderlichen Deutschkenntnisse
verfligen.

Beim Eintritt in die erste Klasse sollten die Kinder zumindest iiber Grundkenntnisse der
deutschen Sprache verfiigen.

In die integrativen Klassen (im Schuljahr 2011/12 Klassenstufen 2-8) konnen bei
Vorhandensein von freien Pldtzen nur leistungsstarke, belastbare ukrainische Schiiler mit
ausreichenden Deutschkenntnissen aufgenommen werden.

Uber die Aufnahme und die Einordnung in eine Klassenstufe entscheidet der Schulleiter,
falls eine Uberpriifung notwendig ist, im Einvernehmen mit einem aus Lehrern der Schule
gebildeten Ausschuss. Bei der Aufnahme von Schiilern, die einen deutschen Schulabschluss
anstreben, sind dabei die Regelungen der Kultusministerkonferenz zu beachten.



Deutsche Schiiler, deren Eltern nicht in der Ukraine wohnen, werden nicht aufgenommen.

Bei der Anmeldung erhalten die Eltern ein Exemplar der Schulordnung der DSK. Durch
schriftliche Empfangsbestitigung erkennen sie diese Ordnung an.

Verlésst ein Schiiler die DSK, so bedarf es einer schriftlichen Abmeldung durch die Eltern.
Der Schiiler erhilt ein Abgangszeugnis.

4.3. Entlassung

Der Schiiler wird aus der Schule entlassen, wenn er
* das seiner schulischen Laufbahn entsprechende Ausbildungsziel erreicht hat;
* von den Eltern schriftlich abgemeldet wird;
e aufgrund einer Ordnungsmaflinahme von weiteren Schulbesuch ausgeschlossen wird.

Im ersten Fall erhélt er eine Abschlusszeugnis, in den iibrigen Fillen ein Abgangszeugnis.

AuBerdem gelten die Bestimmungen der Schulgeldordnung.

5. Schulbesuch
5.1. Teilnahme am Unterricht und an Schulveranstaltungen

Die Pflicht zur Teilnahme beinhaltet, dass der Schiiler sich auf den Unterricht vorbereitet, in
ithm mitarbeitet, die thm gestellten Aufgaben ausfiihrt sowie die erforderlichen Lern- und
Arbeitsmittel bereithdlt. Die Meldung eines Schiilers zur Teilnahme an einem Wahlfach oder
einer Arbeitsgemeinschaft verpflichtet ihn zur regelméBigen Teilnahme fiir den von der
Schule festgelegten Zeitraum. Uber Ausnahmen entscheidet der Schulleiter.

5.2. Schulversaumnisse

Ist ein Schiiler durch Krankheit oder andere Griinde verhindert, am Unterricht oder an
sonstigen fiir verbindlich erkldrten Schulveranstaltungen teilzunehmen, so setzen die Eltern
die Schule davon unverziiglich in Kenntnis. Bei Riickkehr in die Schule legt der Schiiler
eine schriftliche Mitteilung der Eltern vor, aus der Grund und Dauer des Fehlens ersichtlich
sind.

In besonderen Fillen kann die Vorlage einer drztlichen Bescheinigung verlangt werden.

3.3. Beurlaubung vom Unterricht und von anderen schulischen Veranstaltungen
Beurlaubung fiir einzelne Unterrichtsstunden gewéhrt der jeweilige Fachlehrer. Bis zu

einem Unterrichtstag beurlaubt der Klassenlehrer, in allen anderen Fallen entscheidet der
Schulleiter.



Beurlaubungen fiir langere Zeit und insbesondere in unmittelbarem Zusammenhang mit den
Ferien sind nur in Ausnahmefillen aufgrund eines besonders begriindeten Antrags moglich.
Der Antragsteller iibernimmt die Verantwortung fiir einen moglichen, durch die
Beurlaubung bedingten Riickgang der Leistungen. In solchen Féllen kann die Schule bei
entsprechenden Leistungen die Versetzungsentscheidung aussetzen. Das Néhere regelt die
Versetzungsordnung.

Ist ein Schiiler durch unvorhergesehenen Umstdnde an der rechtzeitigen Riickkehr aus den
Ferien verhindert, so ist dies unverziiglich dem Schulleiter anzuzeigen.

5.4. Befreiung von der Teilnahme am Religions- und Sportunterricht

Wenn Religionsunterricht durch eine dazu berechtigte Lehrkraft angeboten werden kann,
besuchen die Schiiler den fiir ihre Konfession eingerichteten Unterricht.

Eine Befreiung vom Religionsunterricht kann nur erfolgen, wenn ein schriftlicher Antrag
von den Eltern, nach Eintritt der Religionsmiindigkeit vom Schiiler selbst gestellt wird. Die
deutschen Schiiler besuchen dann den eingerichteten Ersatzunterricht.

Die Befreiung erfolgt durch den Schulleiter.

Ukrainische Schiiler sind laut landesrechtlichen Bestimmungen von der Pflicht zur
Teilnahme am Religionsunterricht befreit.

Eine lingere Befreiung vom Sportunterricht kann nur dann ausgesprochen werden, wenn
dies durch ein vom Schularzt ausgestelltes Zeugnis fiir notwendig bezeichnet wird.

6. Leistungen des Schiilers, Hausaufgaben, Versetzung
6.1. Leistungen und Arbeitsformen

Der Lehrer stellt die Leistungen der Schiiler in pddagogischer Verantwortung fest. Er
beachtet dabei die Vorschriften und die von Fach- und Gesamtkonferenzen festgelegten
Malstébe. Bei der Leistungsfeststellung werden moglichst viele miindliche, schriftliche und
praktische Arbeitsformen zugrunde gelegt. Alle Arbeitsformen, die zur Feststellung der
Leistungen herangezogen werden, miissen im Unterricht gelibt worden sein. Die
Festlegungen tiber die Anzahl der schriftlichen Leistungsbewertungen sind einzuhalten. Der
Klassenleiter koordiniert die Verteilung der schriftlichen Klassenarbeiten in seiner Klasse.

6.2. Hausaufgaben

In allen Fichern liegt die Hauptarbeit im Unterricht. Hausaufgaben erwachsen organisch aus
dem Unterricht, dienen der Wiederholung, Vertiefung und Vorbereitung. Umfang und
Schwierigkeiten der Hausaufgaben sind dem Leistungsvermdgen anzupassen. Hausaufgaben
sind so vorzubereiten und so zu stellen, dass der Schiiler sie selbstindig in angemessener
Zeit bewiltigen kann.

Um die Schiiler zu férdern, ohne sie zu tiberfordern, stimmen sich die Lehrer einer Klasse



tiber den Umfang der Hausaufgaben untereinander ab. Der Klassenleiter sorgt fiir die
Abstimmung. Hausaufgaben werden in der Regel im Unterricht tiberpriift und besprochen
und Hausaufgabenhefte regelméfig kontrolliert.

6.3. Versetzung

Die Versetzung in die nichsthohere Klassenstufe und die Erteilung von Zeugnissen werden
durch die Versetzungs- und Zeugnisordnung geregelt.

7. Storung der Ordnung der Schule und Mafinahmen

Schulleben und Unterricht erfordern eine bestimmte Ordnung, die beitragt, den
Bildungsprozess zu ermdglichen. Gegentiber einem Schiiler konnen Ordnungsmafinahmen
angewandt werden, wenn er Rechtsformen oder die fiir die DSK geltenden Ordnungen
schuldhaft verletzt. OrdnungsmafBnahmen sollen nur getroffen werden, wenn dies fiir die
Unterrichts- und Erziehungsarbeit oder zum Schutz von beteiligten Personen und von
Sachen erforderlich ist.

Es gehort zum Erziehungsauftrag des Lehrers, die Notwendigkeit und den Sinn von
Regelungen einsichtig zu machen und so dazu beizutragen, dass die Schiiler die Ordnung
der Schule bejahen und danach handeln.

OrdnungsmafBnahmen sollen mit dem pédagogischen Ziel angewandt werden, den Schiiler
in seiner sozialen Verantwortung zu stirken. Sie sind daher nicht losgelost vom
Erziehungsauftrag der Schule und ihrer pddagogischen Verantwortung dem einzelnen
Schiiler gegeniiber zu treffen.

Erzieherische Maflnahmen haben Vorrang vor Ordnungsmafinahmen. Thre Anwendung muss
in einem angemessenen Verhiltnis zum Anlass stehen.

KollektivmaBBnahmen, korperliche Ziichtigungen oder andere MaBBnahmen, die die
Menschenwiirde verletzen, sind nicht zuldssig.

Die Gesamtkonferenz hat den fiir die DSK giiltigen Katalog angemessener Erziehungs- und
OrdnungsmaBnahmen (s. Anlage 1) am 08.02.2011 beschlossen.

8. Aufsichtspflicht und Haftung der Schule
8.1. Aufsichtspflicht

Die Schule ist verpflichtet, den Schiiler wihrend des Unterrichts, der Pausen und
Freistunden, wéhrend der der Teilnahme an sonstigen Schulveranstaltungen sowie einer
angemessenen Zeit vor und nach dem Unterricht zu beaufsichtigen. Die Aufsicht wird
durch Lehrer, Betreuer und AG-Leiter ausgetibt. Eltern, die sich dazu bereit erklért haben,



konnen ebenfalls mit der Aufsicht beauftragt werden. An die Weisungen dieser Personen ist
der Schiiler gebunden.

Nébheres regelt die Aufsichtsordnung der DSK.
8.2. Versicherungsschut; und Haftung

Die Schiiler werden mit der Aufnahme in die Schule vom Schultriager gegen Unfille
versichert, die sie auf dem Schulgeldnde, beim Unterricht und bei der Teilnahme an
Schulveranstaltungen erleiden. Die Versicherungsbedingungen werden den Eltern zur
Kenntnis gegeben.

Fiir Wertsachen, die der Schiiler in die Schule mitbringt, kann keine Haftung tibernommen
werden.

9. Gesundheitspflege in der DSK

Die Schule trifft MaBnahmen, um die Gesundheitspflege in ihrem Bereich zu gewihrleisten.
Eltern und Schiiler haben entsprechenden Anforderungen der Schule Folge zu leisten. Treten
bei Schiilern oder innerhalb deren Wohngemeinschaft ansteckende Krankheiten auf, so ist
der Schulleiter unverziiglich zu informieren. Er trifft die notwendigen Maflnahmen unter
Beriicksichtigung der Vorschriften der ukrainischen Gesundheitsbehdrden.

10. Schuljahr, Schulfahrten
10.1. Das Schuljahr

Das Schuljahr dauert vom 01.September bis 31. August eines jeden Jahres und umfasst
mindestens 180 Unterrichtstage. Der Ferienplan der Schule sowie die sonstigen
unterrichtsfreien Tage werden jdhrlich vom Schulleiter im Einvernehmen mit dem
Schultrager festgelegt und den Eltern rechtzeitig bekannt gegeben. Ukrainische Regelungen
und innerdeutsche Richtlinien werden bei der Festlegung des Ferienplanes in angemessener
und schulbezogener Weise berlicksichtigt.

10.2. Schulfahrten

Die Schule trifft eine Regelung iiber Schulausfliige und Schulfahrten, die vom Schulleiter
genehmigt und als Schulveranstaltung erklirt werden. Fiir deren Durchfiihrung sind die
Verantwortung und die Aufsicht vorher zu regeln.

11. Behandlung von Einspriichen und Beschwerden

Entscheidungen der zustdndigen Konferenzen in Versetzungsfillen und bei
OrdnungsmaBnahmen sind grundsétzlich interne Angelegenheiten der Schule. Einspriiche



und Beschwerden behandelt die Schule in eigener Zustindigkeit. Der Schultrdger legt das
Verfahren fest, nach welchem die Entscheidung des Schulleiters oder der Konferenzen
aufgrund eines Ersuchens von Eltern iiberpriift wird. Da es sich bei den hier in Betracht
stehenden Fragen vor allem um padagogische Angelegenheiten handelt, wird die
Entscheidung tliber die Beschwerde in der Regel vom Schulleiter und von der zustindigen
Konferenz getroffen.

12. Schlussbestimmungen

Der vorstehenden Schulordnung hat die Gesamtkonferenz zugestimmt. Sie wurde am
17.02.2011 vom Schultrager in Kraft gesetzt.



Anlage 1

Leistungsbeurteilung, Leistungsnachweise, Tauschungshandlung
1. Leistungsbeurteilung als pidagogische Aufgabe

Die Schule leitet den Schiiler dazu an, mit den Anforderungen des Lehrplans, mit
Feststellungen und Beurteilungen seiner Leistung vertraut zu werden und deren
Notwendigkeit einzusehen.

Leistungen werden in erster Linie am Grad des Erreichens einer Lernanforderung gemessen.
Zusitzlich flieBen v. a. in der Sekundarstufe I das Verhiltnis zur Lerngruppe, in der die
Leistung erbracht wird, der individuelle Leistungsfortschritt des Schiilers in die Beurteilung
ein.

Die Leistungsbeurteilung hilft dem Schiiler, seinen Leistungsstand zu erkennen und zu
anderen Leistungen in Vergleich zu setzen. Sie ermoglicht dem Lehrer, den Erfolg seines
Unterrichts zu tiberpriifen und bei dessen Weiterplanung zu beriicksichtigen.

2. Noten- und Punktesystem
Die Schiilerleistungen werden nach dem sechsstufigen deutschen Notensystem mit den

Noten "sehr gut", "gut", befriedigend", "ausreichend", "mangelhaft" oder "ungentigend"
bewertet. Den Noten werden folgende Definitionen zugrunde gelegt:

sehr gut (1) = eine Leistung, die den Anforderungen in besonderem Mal3e
entspricht

gut (2) = eine Leistung, die den Anforderungen voll entspricht

befriedigend (3) = eine Leistung, die im allgemeinen den Anforderungen
entspricht

ausreichend (4) = eine Leistung, die zwar Méngel aufweist, aber im Ganzen den

Anforderungen noch entspricht

mangelhaft (5) = eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht,

jedoch erkennen ldsst, dass die notwendigen Grundkenntnisse
vorhanden sind und die Mingel in absehbarer Zeit behoben
werden konnen

ungentiigend (6) = eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht und bei
der selbst die Grundkenntnisse liickenhaft sind, so dass
Mingel in absehbarer Zeit nicht behoben werden kénnen

Der Begriff "Anforderungen" in den Definitionen bezieht sich auf den Umfang sowie auf
die selbstdndige und richtige Anwendung der Kenntnisse und auf die Art der Darstellung.

In den Klassenstufen 1 und 2 erfolgt die Leistungsfeststellung und Bewertung nur verbal,
ohne Noten.

Festlegungen fiir die gymnasiale Oberstufe werden vor Einrichtung derselben getroffen.



3. Allgemeines

Grundlage der Leistungsbewertung in einem Unterrichtsfach sind alle vom Schiiler im
Zusammenhang mit dem Unterricht erbrachten Leistungen (schriftliche, miindliche und
praktische Leistungen). Schriftliche Leistungen sind insbesondere die schriftlichen Arbeiten
(Klassenarbeiten, Tests, schriftliche Wiederholungsarbeiten). Der Fachlehrer hat zum
Beginn seines Unterrichts bekannt zu geben, wie er in der Regel die verschiedenen
Leistungen bei der Notenbildung gewichten wird.

Die Bildung der Note in einem Unterrichtsfach ist eine pddagogisch-fachliche
Gesamtwertung der vom Schiiler im Beurteilungszeitraum erbrachten Leistungen.

Die allgemeinen fiir die Bewertung der Leistungen in den einzelnen Fachern mal3gebenden
Kriterien hat der Fachlehrer den Schiilern und auf Befragen auch ihren
Erziehungsberechtigen darzulegen.

Der Fachlehrer hat dem Schiiler auf Befragen den Stand seiner miindlichen und praktischen
Leistungen anzugeben. Nimmt er eine besondere Priifung vor, die er gesondert bewertet, hat
er dem Schiiler die Note bekannt zu geben,.

4. Miindliche Leistungsnachweise

Bei der Erarbeitung des Unterrichtsstoffes und der Sicherung der Unterrichtsergebnisse
haben alle miindlichen Arbeitsformen neben den schriftlichen ihr eigenes Gewicht.
Miindliche Leistungsnachweise sind bei der Leistungsbewertung angemessen zu
beriicksichtigen.

5. Schriftliche Leistungsnachweise

Schriftliche Leistungsnachweise (Klassenarbeiten, schriftliche Uberpriifungen, schriftliche
Ausarbeitungen) sind entsprechend dem Fortgang des Lernprozesses gleichmaBig auf das
Schuljahr zu verteilen. Sie entsprechen den Anforderungen des Lehrplans, erwachsen aus
dem Unterricht und enthalten keine kiinstliche Hdufung von Schwierigkeiten.

Klassenarbeiten geben Aufschluss iiber Unterrichtserfolg und Kenntnisstand einer Klasse
und einzelner Schiiler und weisen auf notwendige FordermaBBnahmen hin. Sie werden daher
in der Regel nach Phasen der Erarbeitung, Vertiefung, Ubung und Anwendung angesetzt.
Klassenarbeiten sind in der Regel anzukiindigen.

Hat mehr als ein Drittel der Schiiler kein ausreichendes Ergebnis erreicht, so entscheidet der
Schulleiter nach Beratung mit dem Fachlehrer, ob die Klassenarbeit gewertet oder fiir
ungiiltig erklart wird.

Schriftliche Tests, Wiederholungsarbeiten geben Aufschluss iiber den erreichten
Unterrichtserfolg der unmittelbar vorangegangenen Unterrichtsstunden einer Klasse und
einzelner Schiiler und weisen auf notwendige Férdermafnahmen hin. Sie konnen auch als
Nachweis dafiir dienen, mit welchem Erfolg Hausaufgaben bewiltigt wurden. Fiir die



Anfertigung eines schriftlichen Tests, einer Wiederholungsarbeit sind in der Regel bis zu 20
Minuten vorzusehen.

Die Zahl der Klassenarbeiten ist den Schiilern zu Beginn des Schuljahres bekannt zu geben.
In der Vorplanung werden die Termine zwischen allen Fachlehrern einer Klasse abgestimmt.
An einem Tag soll nicht mehr als eine Klassenarbeit geschrieben werden. Vor der Riickgabe
und Besprechung einer schriftlichen Arbeit darf im gleichen Fach keine neue Arbeit
angesetzt werden.

Versdumt ein Schiiler entschuldigt die Anfertigung einer schriftlichen Arbeit, entscheidet der
Fachlehrer, ob der Schiiler eine entsprechende Arbeit nachtriglich anzufertigen hat.

Weigert sich ein Schiiler, eine schriftliche Arbeit anzufertigen oder versdumt er
unentschuldigt die Anfertigung einer schriftlichen Arbeit, wird die Note "ungeniigend"
erteilt.

6. Zahl der Klassenarbeiten und schriftlichen Wiederholungsarbeiten (Tests) ,
gleichwertige Leistungen

In den Klassen 5 - 9 werden im Schuljahr in den Kernfdchern mindestens vier
Klassenarbeiten gefertigt, darunter im Fach Deutsch in den Klassen 5 - 7 eine Nachschrift
(Diktat). In naturwissenschaftlich-technischen Féchern kann eine Klassenarbeit durch
fachpraktische Arbeiten, darunter auch Jahresarbeiten, ersetzt werden.

In den iibrigen Fachern, in denen keine Klassenarbeiten vorgeschrieben sind, diirfen
hochstens vier schriftliche Arbeiten im Schuljahr angefertigt werden.

Gleichwertige Leistungen wie schriftliche Hausarbeiten, Jahresarbeiten, Projekte, darunter
auch experimentelle Arbeiten im naturwissenschaftlichen Bereich, Freiarbeit, Referate oder
andere Priasentationen sollen neben den schriftlichen Klassenarbeiten und
Wiederholungsarbeiten (Tests) zur Leistungsfeststellung herangezogen werden. Ab Klasse 7
ist der Schiiler zu je einer solchen Leistung im Fach seiner Wahl verpflichtet.

7. Tauschungshandlung wihrend schriftlicher Leistungsnachweise

Wenn ein Schiiler tduscht, zu tduschen versucht oder bei einer Tauschung hilft, entscheidet
der Aufsicht filhrende Lehrer bzw. Fachlehrer unter Beachtung des Grundsatzes der
VerhiltnisméBigkeit iiber die zu treffende Mallnahme.

Aus Griinden der Vergleichbarkeit beschlieSt die Gesamtkonferenz padagogische
Grundsétze und Regelungen, die bei Tduschungen und Tauschungsversuchen angewendet
werden.

1. Ermahnung und Androhung einer der nachfolgenden Maflnahmen

2. Beendigung der schriftlichen Arbeit ohne Bewertung, wobei zugleich dem Schiiler
Gelegenheit gegeben werden kann, die Arbeit mit verdnderter Themen- und
Aufgabenstellung aus der gleichen Unterrichtseinheit zu wiederholen

3. Beendigung der schriftlichen Arbeit und anteilige Bewertung des bearbeiteten Teils, auf



den sich die Tduschungshandlung nicht bezieht.
4. Beendigung der schriftlichen Arbeit und Erteilung der Note "ungeniigend"

Verweigert ein Schiiler die Anfertigung einer Wiederholungsarbeit oder begeht er dabei eine
Tauschungshandlung, so erhilt er die Note "ungeniigend".

Bestimmungen in Priifungsordnungen iiber Tauschungshandlungen bleiben unbertihrt.



Anlage 2

Erziehungs- und Ordnungsmafinahmen

Die Erziehungs- und Ordnungsmafnahmen miissen zweckméBig und dem Fehlverhalten des
Schiilers angemessen sein. In die Losung von Konflikten sind alle beteiligten Personen
einzubeziehen.

Erzieherische MaBBnahmen konnen sein:

Das erzieherische Gesprach mit dem Schiiler

Gemeinsame Absprachen mit dem Schiiler, seinen Eltern und den Lehrkréften; hierzu
gehoren auch Vereinbarungen iiber die Forderung des gewliinschten Verhaltens

Die fordernde Betreuung

Die miindliche Ermahnung / Missbilligung

Die schriftliche Missbilligung (Mitteilung an die Eltern)

Die Beauftragung mit Aufgaben, die geeignet sind, dem Schiiler sein Fehlverhalten
einsichtig zu machen

Das Nachholen schuldhaft versaumten Unterrichts nach vorheriger Benachrichtigung
der Eltern

Die zeitweise Wegnahme von Gegenstdnden

Als Ordnungsmafinahmen kommen in Betracht:

1.
2.

3.
4.

3.
6.

Schriftlicher Verweis durch den einzelnen Lehrer bzw. Klassenleiter

Androhung des Ausschlusses vom Unterricht oder anderen schulischen
Veranstaltungen

Ausschluss auf Zeit von Schulveranstaltungen aullerhalb der Unterrichtszeit (hierzu
zdhlen z. B. Angebote im Nachmittagsprogramm)

Befristeter Ausschluss vom Unterricht bis zur Dauer von zwei Wochen

Androhung der Entlassung aus der Schule

Entlassung aus der Schule

Die Anordnung von Ordnungsmafinahmen darf erst erfolgen, nachdem der Schiiler gehort
und der Sachverhalt geklart wurde.

Uber die OrdnungsmafBnahmen Nr. 2 - 6 entscheidet der Schulleiter auf Empfehlung der
Klassenkonferenz. bei den Ordnungsmalinahmen Nr. 5 und 6 ist Einvernehmen mit dem
Schultridger herzustellen.

Alle OrdnungsmafBinahmen, mit Ausnahme von Nr. 1 sind aktenkundig zu machen und den
Eltern mitzuteilen.



